
    

 

 

  

 

                                                                                                                                                                                                       

 

Ådalskolen og STU Ringsted  
Eriksvej 4 DK – 4100 Ringsted  

Tlf.: 5762 8400 
www.aadalskolen.dk  

aadalskolen@ringsted.dk 

 

Skolebestyrelsesmøde (udsat fra 3/2-26) 

3.  marts 2026, kl. 17-19.30 

 

Mødested: Ådalskolen 

Dagsorden/referat 

 

 

Deltagere: Janne Vinding, Jens-Christian Madsen, Marianne Petterson, Randi Albæk, Camilla B. Larsen, Rikke W. 

Truelsgaard, Mette H. Ingvartsen, Maria C.J. Lage-Hansen, Bente Jespersen, Louise T. Christensen, Nadja Løje 

Pedersen, Allan Jensen 

 

Afbud/fravær: Randi, Camilla, Rikke, Bente, Louise, Nadja 

 

Dagsorden/referat: 

 

1. Godkendelse af dagsorden.  

Godkendt 

 

2. Koordinator for SFO (Birgitte Larsen) deltager, og fortæller om SFO-forandringen det sidste halve år. 

(varighed ca. 20 min.) 

Udsat 

 

3. Status på skolen og STU’erne (Stemning, antal børn m.m.) 

Lidt mere ro, god stemning, lidt uro omkring mange nye visiterede børn i løbet af skoleåret, sammen med 

sygefravær har det givet grund til rokader af personale i enkelte tilfælde, Lige nu 90 børn, haft to gode ferier i 

SFO’en (juleferie og vinterferie), God teateruge, fastelavn, også ro på STU Fredensvej efter klager i nov/dec., 

antallet er unge er faldende, proces i gang i mellem Skolecentret og Ungeenheden om næste skridt.  

 

4. Status på personale, personalesager og sygefravær 

Færre opsigelser, enkelte aftrædelsessager og fratrædelsessager pga. langtidssygdeom, sygefravær fortsat højt 

(8,39%), fravær generelt er en udfordring 

 
5. Økonomi – status på 2025 og budget for 2026, udsigt til besparelser i 2027 (ingen konkrete tal endnu) 

Vi gennemgik BMR’en, vi gik ud af 2025 med et samlet underskud på 1,8 mio. kr., Målet er at ”gå i nul” på 

året, så underskuddet ikke vokser yderligere. Det koster på økonomien at håndtere fraværet ved afskedigelser – 

men nødvendigt. Der er bebudet en besparelse, men det endelige beløb er ikke nævnt endnu. Prøces med 

høring følger. 

 

6. Arbejde med princippet for medicingivning. Ledelsen præsenterer udkast på mødet. 

Bestyrelsen har fået forslaget med hjem til gennemlæsning (også vedlagt) – så tager vi en dialog på næste 

møde. 

 

7. Arbejde med princippet for holddannelse. Ledelsen præsenterer udkast på mødet. 

Godkendt med få ændringer 

 
8. Orientering om LMU-vedtaget retningslinje om ”brug af parfume”. 

Allan orienterede 

 
9. Orientering om handleplansarbejde efter APV og Proff. kap. Undersøgelse. 

Allan orienterede 
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10. Punkter til kommende møder: 

 

Principper: Antimobbepolitik 

Tegn til tale kursus til forældre 

Ønske om mulighed for ridning 

 

11. Datoer for kommende møder 

 

14/4, 9/6 + Skoleforum udskudt til maj (kender ikke dato + indhold endnu) 

 
12. Evt. 

Skolen er startet et samarbejde med Specialsport.dk. Vi har gennemført en baselineundersøgelse, derefter kan 

forældre helt frivilligt blive kontakte, hvis de giver samtykke. Se evt. hjemmesiden.  

 


